Provincia di Milano

DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

CODICE ENTE 10930

Delibera numero: 91 del: 12/12/2017

OGGETTO:

“CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO ANNO 2017”. APPROVAZIONE DEL
VERBALE DEL 12/12/2017. PROVVEDIMENTIL.

L'anno DUEMILADICIASETTE il giomo DODICI del mese di DICEMBRE alle ore 10,00 nella
Residenza Municipale, per convocazione del Sindaco, si & riunita la Giunta Comunale.

Eseguito 1'appello, risultano:

1. MOTTA Matteo Sindaco Presente
2. ROCCIA Nicolo Vicesindaco Assente
3.FARINA Elisa Assessore Presente

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dott. Giovanni SAGARIA

L’Ing. MOTTA Matteo nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza e, riconosciuta
legale l'adunanza, dichiara aperta la seduta.



OGGETTO: “CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO ANNO  2017”.
APPROVAZIONE DEL VERBALE DEL 12/12/2017. PROVVEDIMENTI.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTIL
- il Testo Unico sull'ordinamento degli Enti Locali adottato con D.Lgs. 267/2000, ed in

particolare I'art. 48 che dispone in ordine alle "Competenze delle Giunte";

- il CCNL del comparto regioni ed enti locali;
- il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi

VISTI ALTREST":

- il Contratto Integrativo Decentrato di sede, relativo all’anno 2017, sottoscritto il 12
dicembre 2017 composto da n.4 articoli e stampato in n. 5 pagine, allegato alla presente
quale parte integrante e sostanziale (Allegato “A”);

- il parere del Revisore dei Conti (Allegato “B”);

- laRelazione Illustrativa e la Relazione Tecnico Finanziaria;

- la Delibera di Giunta Comunale N 90 del 05/12/2017

RITENUTO OPPORTUNO approvare il citato Contratto Integrativo Decentrato Anno 2017
composto da n 4 articoli e stampato in n 5 pagine;

VISTI i pareri di cui all'art. 49 D.Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi espressi in forma palese

DELIBERA

1) DI approvare quanto previsto dal Contratto Integrativo Decentrato di sede, relativo all’anno
2017, composto da n 4 Articoli, sottoscritto il 12 dicembre 2017 ed allegato alla presente quale
parte integrante e sostanziale (Allegato “A”);

2) DI dare mandato all’Organismo Interno di Valutazione di provvedere all’applicazione del citato
Contratto Integrativo per quanto riguarda la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei
dipendenti ai fini dell’attribuzione del premio dei progetti obiettivi;

3) DI demandare agli Uffici ogni ulteriore atto connesso e conseguente all’approvazione sia del
presente atto di cui all’allegato “A”, sia alle risultanze dei verbali del OIV di Valutazione di cui

al punto precedente;
4) Con separata ed unanime votazione dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai

sensi di legge.
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COMUNE DI CALVIGNASCO

PROVINCIA DI MILANO

CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO
ANNO 2017

Il giorno 12 Dicembre 2017 presso la Sala Giunta del Comune alle ore 9:30

tra la parte pubblica rappresentata da.
dott. Giovanni Sagaria — Segretario Comunale - Presidente & @AG. (TARi#E LN Mot Lt

e la parte sindacale rappresentata da:

sig. Cristian Perversi - Rappresentante provinciale UIL/FPL
sig. .47 ... - Rappresentante provinciale CISL/FP

SIS o - Rappresentante provinciale CGIL/FP

sig. Simone Codegoni - Rappresentante RSU

Si stipula il seguente contratto integrativo decentrato:

PREMESSA

Dato atto della peculiarita dell’ente che, alla data del 01/01/2017, aveva n 1209 abitanti e constava
di n°4 dipendenti di cui 2 Cat D con Posizione Organizzativa;

Nel ribadire 1’accordo decentrato sottoscritto in data 06/02/2009, si concorda sulle seguenti
modifiche relative all’ anno 2017.

Art. 1 — CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO ANNO 2017 VALIDITA’ DEL
CONTRATTO

Il contratto ¢ valido dal giorno successivo della sua sottoscrizione da parte del Presidente della
Delegazione trattante di parte pubblica previa autorizzazione da parte della Giunta comunale dando
atto che alcune parti hanno decorrenza retroattiva cosi come meglio definito nel contratto stesso.

In caso di disdetta le disposizioni contrattuali rimangono in vigore fino a quando non siano state
sostituite da successivo contratto decentrato. In tale periodo, fino alla presentazione delle piattaforme \
contrattuali, le parti negoziali non assumono iniziative unilaterali, né procedono ad azioni dirette. | ]
Potra essere modificato a seguito di norme contrattuali o di leggi modificative o integrative. (N

o

Art. 2 - QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE DISPONIBILI.

Le parti prendono atto della quantificazione del complesso delle risorse disponibili come di se

dettagliato:
ANNO 2017
Descrizione Importo
Risorse stabili 14.343,93
Risorse variabili 1.249,57
Residui anni precedenti 5.682,00
Totale Anno 2017 21.275,50




ART. 3 — CRITERI PER LA RIPARTIZIONE E DESTINAZIONE DELLE RISORSE ANNO
2017.

Le parti concordano che le risorse vengono utilizzate nel seguente modo:

ANNO 2017
Descrizione* Importo
Art. 17, comma 2, lett. a) — produttivita 1.400,00
Art. 17, comma 2, lett. b) — progressioni 11.239,54

economiche orizzontali

Art. 17, comma 2, lett. ¢) — retribuzione di
posizione e risultato p.o.

Art. 17, comma 2, lett. d) — Indennita di turno,
rischio, reperibilita, maneggio valori, orario
notturno, festivo e notturno-festivo

Art. 17, comma 2, lett. e) — indennita di disagio
Art. 17, comma 2, lett. f) — indennita per specifiche
responsabilita

Art. 17, comma 2, lett. g) — compensi correlati alle
risorse indicate nell’art. 15, comma 1, lett. k)
(progettazione, avvocatura, ecc.)

Art. 17, comma 2, lett. i) — altri compensi per 600,00
specifiche responsabilita

Art. 31, comma 7, CCNL 14.9.2000 — personale
educativo nido d’infanzia

Art. 6 CCNL 5.10.2001 — indennita per personale
educativo e docente

Art. 33 CCNL 22.1.2004 — indennita di comparto 2.082,60

Indennita’ Maneggio Valori 460,00 -

Somme rinviate 5.493,36 \

Altro (Art 15 comma 5 CCNL 01/04/1999) 0,00 \/\

Totale 21.275,50 \
P

Con riferimento a quanto previsto dall’art 3 del presente contratto, si precisa quanto segue:

a) ART. 17, COMMA 2, LETT. I) - ALTRI COMPENSI PER SPECIFICHE RESPONSABILITA

Per I’anno 2017, per quanto previsto all’art 17, comma 2° lettera i) del CCNL siglato 1'01/04/1999 cosi
come modificato dall’art 36 ¢.2, del CCNL siglato il 22/01/2004 “Indennita per specifiche responsabilita
attribuite con atto formale derivanti dalle qualifiche di ufficiale di stato civile e anagrafe ed ufficiale
elettorale nonché di responsabile dei tributi, per compiti di responsabilita eventualmente affidati agli
archivisti informatici nonché agli addetti agli uffici per le relazioni con il pubblico ed ai formatori
professionali, per le funzioni di ufficiale giudiziario attribuite ai messi notificatori e le specifiche
responsabilitd affidate al personale addetto ai servizi di protezione civile”, si da atto che dette indennita
pari a € 300,00 saranno corrisposte alle seguenti dipendenti:

Sig.ra Carmela Volpe C4: in qualita di ufﬁciéle di stato civile e anagrafe € 300,00
3



Sig.ra Patrizia Perrone B2: per le funzioni di ufficiale giudiziario espletate in qualitd di messo notificatore
€ 300,00.

b) ART 36 COMMA 1 E COMMA 2 CCNL 14/09/2000 - MANEGGIO VALORI

Per 1’anno 2017 come da Delibera di Giunta n 18 del 26/03/2015 nella quale risultano nominati n 2 Agenti
Contabili si concorda di erogare ai dipendenti le seguenti indennita gia calcolate in base alle giornate di
lavoro effettivamente svolto :

Sig.ra Carmela Volpe C4: € 200,00 e Sig.ra Patrizia Perrone B2: € 260,00

C) ANNO 2017 - PROGETTO OBIETTIVO/PRODUTTIVITA’- ATTIVAZIONE NUOVO
SERVIZIO, CORRELATO DA UN AUMENTO DELLE PRESTAZIONI DEL PERSONALE

IN SERVIZIO -

Scelta Medico di base — Ricezione e consegna prescrizioni mediche
CIFRA STANZIATA: € 600,00

DIPENDENTE Carmela Volpe: € 400,00
Gestione scelta medico di base con trasmissione richieste, variazioni e modifiche allo sportello

dell’Ospedale di Abb1ategrasso Informazioni ai cittadini.

Ricezione e consegna ai volontari della Croce azzurra delle prescrizioni mediche dei pazienti della
Dott.ssa Grillo che hanno difficolta a recarsi presso I’ambulatorio medico di Rosate, in quanto dal
mese di marzo 2017 il Medico ha cessato Dattivitd presso 1’ambulatorio comunale di via Vittorio

Veneto n.6.

DIPENDENTE Patrizia Perrone: € 200,00
Ricezione ¢ consegna ai volontari della Croce azzurra delle prescrizioni mediche dei pazienti della
Dott.ssa Grillo che hanno difficolta a recarsi presso I’ambulatorio medico di Rosate, in quanto dal
mese di marzo 2017 il Medico ha cessato Dattivitd presso I’ambulatorio comunale di via Vittorio

Veneto n.6

Raccolta differenziata rifiuti: gestione ordini e consegna materiale ai cittadini
CIFRA STANZIATA: € 500,00

DIPENDENTE Carmela Volpe: € 300,00
Gestione degli ordini del materiale (sacchi, bidoni) necessario alla raccolta differenziata a cura del

Consorzio Comuni dei Navigli. Supporto allo sportello mensile del Consorzio aperto presso I’ Ufficio
Anagrafe. Consegna dei sacchi e dei bidoni ai residenti. L

DIPENDENTE Patrizia Perrone: € 200,00
Consegna dei sacchi e materiale ai residenti.

Campagna prevenzione Tumori 2017:
CIFRA STANZIATA: € 300,00

DIPENDENTE Carmela Volpe: € 300,00:
Oltre alla consueta pubblicizzazione della campagna prevenzione tumori, € stata effettuata un’ulteriore

informativa tramite contatto telefonici ai cittadini.



ART 4. TEMPI DI APPLICAZIONE

Le parti concordano che il presente contratto si applica per il periodo dal 1° Gennaio 2017 al 31
Dicembre 2017 e richiamando 1’accordo decentrato sottoscritto in data 06/02/2009, si precisa che

resta in vigore per quanto non modificato con il presente.
Le parti concordano di provvedere alla valutazione e conseguente erogazione delle somme di cui
all’articolo 4 lettera a) lettera b) e lettera c) relative all’anno 2017 entro la mensilita di Dicembre

2017.

p. il Comune di Calvignasco

11 Segretario Comunale —
Dott Giovanni Sagaria |
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COMUNE DI CALVIGNASCO
Provincia di Milano

IL REVISORE UNICO

Concesio, 11 dicembre 2017

La sottoscritta dott.ssa Sabina Giovannini, revisore unico del Comune di Calvignasco;

Vista l'ipotesi di accordo del contratto decentrato integrativo 2017 e di costituzione del fondo per la
disciplina dell'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane, pervenuta in data 05 dicembre
2017, pervenuta unitamente alla Relazione Illustrativa Tecnico-finanziaria;

Vista la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria previste dal citato art. 40 del D.Lgs.
165/2001.

Richiamato l'articolo 5, comma 3, del C.C.N.L. 1.04.1999, cosi come sostituito dall'art. 4 del C.C.N.L. del
22/01/2004, che demanda all'organo di revisione il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione decentrata e sulle modalita di costituzione del fondo incentivante la produttivita;

Richiamato inoltre il disposto di cui all'art. 239 del D.Lgs. 267/2000;
Verificata la correttezza dei calcoli sottesi alla costituzione del fondo, con particolare riguardo:

— agli incrementi previsti a norma dell'art. 15 C.C.N.L. dell'1.4.1999 per l'istituzione di nuovi servizi e
la riorganizzazione di quelli esistenti e dall'art. 4 C.C.N.L. del 9.5.2006;

— agli incrementi previsti a norma dell'art. 4 C.C.N.L. del 5/10/2001 sia per incremento dell’1,1% del
monte salari 1999 (obbligatorio), sia per recupero R.I.A. e per le quote mantenimento F.P.E.;

— agli incrementi previsti a norma dell'art. 32 C.C.N.L. del 22/01/2004;

— agli incrementi previsti a norma dell'art. 4 C.C.N.L. del 9/05/2006;

— agli incrementi previsti a norma dell'art. 4 C.C.N.L. dell’11/04/2008;

Verificata altresi:

e come tale ipotesi di contratto sia di tipo normativo e detti le regole e le condizioni per la gestione del
salario accessorio cosi come gia presente nell’Ente sulla base della struttura logistica e dell’assetto
organizzativo esistente. Il contratto risulta essere adeguato ed aggiornato alla normativa evolutasi
negli ultimi anni;



COMUNE DI CALVIGNASCO
Provincia di Milano

e [’entita della decurtazione del fondo per il personale cessato disposta dall’art. 1 comma 236 della L.

208/2015 (Legge di Stabilita 2016),
e la copertura della spesa nel bilancio dell'esercizio finanziario 2017, come risulta dalla relazione

tecnico-finanziaria;

Sulla base delle informazioni fornite,
ESPRIME

con riferimento all’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, parere favorevole relativamente all’ipotesi
del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo giuridico per il personale del Comune di Calvignasco riferito
all’anno 2017,

11 revisore rammenta che, ai sensi dell'art.15, comma 5, occorre attestare il mantenimento dei nuovi servizi
per i quali sono state attivate le risorse indicate nel fondo stesso.

Bovezzo, 11/12/2017

VISORE UNICO
Dott ssa Sabina Giovannini

ZWQ,V



Deliberazione di Giunta Comunale n. 91 del 12/12/2017

COMUNE DI CALVIGNASCO

Provincia di Milano

PARERI
RESI AI SENSI DELL’ART.49, COMMA 1, D.LGS. 267/2000
PER LA SEDUTA DELLA GIUNTA COMUNALE N. 33 DEL 12/12/2017

OGGETTO : “CONTRATTO  INTEGRATIVO DECENTRATO ANNO  2017”.
APPROVAZIONE DEL VERBALE DEL 12/12/2017. PROVVEDIMENTI

L T )

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

In ordine alla sola regolarita tecnica della proposta di delibera di cui all’oggetto si esprime

X Parere favorevole.

[]

Parere sfavorevole per i seguenti motivi:

IL RESPONSABILE DEL, COMPARTIMENTO
AFFARI LEGALL, NORMATIVO E DE

'zf‘
******************H***** ; hﬁ\\

PARERE DI REéOL,LRITA CONTABILE

In ordine alla sola regolarita contabile della proposta di delibera di cui all’oggetto si esprime

X Parere favorevole —

[]

Parere sfavorevole per i seguenti motivi:




Deliberazione di Giunta Comunale n. 91 del 12/12/2017
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(art.124 del D.Lgs.267/2000)

Si certifica, su conforme dichiarazione del messo, che copia della suestesa deliberazione di G.C.
viene pubblicata, per. qu1nd1c1 giorni consecutivi ai sensi dell’art.124 del D.Lgs. 267/2000 a

partiredal . 19 UL 2077
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA k
(art.134 del D.Lgs.267/2000)

Si certifica che la suestesa deliberazione di Giunta Comunale:

[] &divenuta esecutivail  essendo decorsi dieci giorni dalla sua pubblicazione.
(art.134, comma 3, D.Lgs.267/2000)

[X] ¢ dichiarata immediatamente eseguibile per espressa deliberazione dell’Organo
(art.134, comma 4, D.Lgs.267/2000) \

10 SOTTOSCRITTO MESSO COMUNALE DICHIARO CHE IL{;I’RESENTE

ATTO E’ PUBBLICATO ALL’ALBO PRETORIO ON LINE DI QUESTO
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